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GRUPES VERTINIMO KOMITETO DARBO NUOSTATAI

TIKSLAS IR TAIKYMO APIMTIS

1.1. Tikslas — reglamentuoti AB ,Ignitis grupé“ jmoniy grupés (toliau — Grupé) mastu veikiancio
vertinimo komiteto funkcijas, veiklos principus, formavimo tvarkg, kompetencijg ir jgaliojimus,
sprendimy priémimo bei darbo organizavimo tvarka.

SAVOKOS

2.1. Bendrinés sgvokos apraSomos Sgvoky Zodyne: Bendrové, Grupé, [moné, Darbuotojas.

2.2. Nuostatai — AB ,Ignitis grupé“ jmoniy grupés vertinimo komiteto darbo nuostatai; Sis
dokumentas.

2.3. Parama — savanoridkas ir neatlygintinas, iSskyrus Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos
jstatyme leidziamus Paramos gavéjo jsipareigojimus, piniginiy €Sy teikimas Paramos
gavéjams Politikoje ir Taisyklése nustatyta tvarka, nepazeidziant Lietuvos Respublikos
labdaros ir paramos jstatymo nuostaty.

2.4. Paramos gavéjas — pareidkéjas, kuris atitinka reikalavimus Paramai gauti ir kuriam yra
paskirta Parama.

2.5. Paramos teikéjas — Grupés jmoné, kuri vadovaujantis Politikos nuostatomis turi teise teikti
Parama.

2.6. Politika — Grupés paramos ir humanitarinés pagalbos politika.

2.7. Politikos savininkas — Politikoje numatytos funkcijos vadovas, atsakingas uz Politikos
parengima ir atnaujinima.

2.8. Taisyklés — Paramos teikéjo paramos valdymo taisyklés.

2.9. Vertinimo komitetas — Bendrovés valdybos sprendimu sudarytas Grupés mastu nuolat
veikiantis organas, vertinantis Paramos teikéjy gautas Paramos paraiSkas bei Paramos
gaveéjams skirtos Paramos panaudojima.

2.10. Vertinimo komiteto pirmininkas — Vertinimo komiteto narys, vykdantis Vertinimo komiteto
pirmininko funkcijas.

BENDROSIOS NUOSTATOS

3.1. Vertinimo komiteto pagrindiné funkcija — jvertinus Paramos teikéjy gautas Paramos paraiSkas
bei Paramos gavéjams skirtos Paramos panaudojima, teikti dél jy savo iSvadas, pasidlymus,
priimti sprendimus bei atlikti kitas funkcijas jam Siuose Nuostatuose nustatytos kompetencijos
ribose.

3.2. Vertinimo komitetas néra Bendrovés ar Paramos teikéjo valdymo organas.

3.3. Vykdydamas jam pavestas funkcijas, Vertinimo komitetas vadovaujasi Lietuvos Respublikos
labdaros ir paramos jstatymu bei kitais teisés aktais, Politika, Paramos teikéjy Taisyklémis
bei Siais Nuostatais.

VERTINIMO KOMITETO SUDETIS, TVIRTINIMAS IR ATSAUKIMAS

4.1. Vertinimo komitetas yra sudaromas, nariai ir pirmininkas skiriami / atSaukiami Bendrovés
valdybos sprendimu.

4.2. Vertinimo komitetas turi biti sudarytas i ne maziau kaip 5 (penkiy) nariy, kurie yra Grupés
Darbuotojai. Ne daugiau kaip 2 (du) Vertinimo komiteto nariai gali bati Paramos teikéjy
Darbuotojai.

4.3. Sudarant Vertinimo komiteta, laikantis Nuostaty 4.2 ir 4.5 punktuose numatyty principy, kartu
paskiriami Vertinimo komiteto narius pavaduojantys Darbuotojai (toliau — pavaduotojai).
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4.4. Vertinimo komitetas sudaromas i§ Siy funkcijy/ Sias kompetencijas turiniy Grupés

Darbuotojy:

4.4.1. komunikacijos funkcijos Darbuotojas (-ai);

4.4.2. verslo atsparumo funkcijos Darbuotojas (-ai);

4.4.3. teisés ir atitikties funkcijos Darbuotojas (-ai);

4.4.4. Darbuotojas (-ai), turintis (ys) projekty valdymo kompetencija;
4.4.5. Zzmoniy ir kultdros funkcijos Darbuotojas (-ai).

4.5. Bendrovés Valdyba i$ Vertinimo komiteto nariy paskiria komiteto pirmininkg, kuriuo gali bati
Grupés (i8skyrus Paramos teikéjy, kuriy gautos Paramos paraiSkos bei Paramos gavéjams
skirtos Paramos panaudojimas bus vertinami Vertinimo komitete) Darbuotojas.

4.6. Vertinimo komiteto nariai ir jy pavaduotojai skiriami neterminuotai. Vertinimo komiteto nario /
nario pavaduotojo jgaliojimai pasibaigia Bendrovés valdybos sprendimu. Be atskiro
Bendrovés valdybos sprendimo Vertinimo komiteto nario / nario pavaduotojo jgaliojimai
pasibaigia, jeigu komiteto narys / nario pavaduotojas pakei€ia darbines funkcijas, reikalingas
veiklai Vertinimo komitete vykdyti, arba pasibaigus darbo santykiams su Bendrove ar [mone.

4.7. Vertinimo komiteto veikla pasibaigia Bendrovés valdybai priemus sprendimg deél Vertinimo
komiteto panaikinimo.

4.8. Vertinimo komiteto nariams uz veiklg Vertinimo komitete papildomai neatlyginama.

5. VERTINIMO KOMITETO KOMPETENCIJA

5.1. Vertinimo komiteto kompetencijg ir jgaliojimus nustato Sie Nuostatai. Savo veikloje Vertinimo
komitetas taip pat vadovaujasi Paramos teikéjo, kurio gautos Paramos paraidkos bei Paramos
gavéjams skirtos Paramos panaudojimas yra nagrinéjamas ir vertinamas, Taisyklémis.

5.2. Vertinimo komitetas neturi teisés jo kompetencijai priskirty funkcijy pavesti ar perduoti vykdyti
kitiems Bendrovés organams ar Bendrovés arba Jmonés Darbuotojams.

5.3. Vertinimo komiteto funkcijos:

5.3.1.atlikti Paramos teikéjy gauty Paramos paraisSky vertinimg Taisyklése ir Siuose Nuostatuose
nustatyta tvarka;

5.3.2.atlikti Paramos teikimo ir Paramos gavéjams skirtos Paramos panaudojimo vertinimg
Taisyklése ir Siuose Nuostatuose nustatyta tvarka.

5.4. Vertinimo komiteto vertinimas atliekamas dviem etapais:

5.4.1. sudarytos Vertinimo komiteto nariy darbo grupés atlieka ParaiSky kokybinj vertinimg arba
Paramos panaudojimo ataskaity vertinima;

5.4.2. Vertinimo komitetas priima Taisyklése numatytus sprendimus dél visy Paramos teikéjo gauty
ParaiSky arba Paramos panaudojimo ataskaity.

6. VERTINIMO KOMITETO NARIY, VERTINIMO KOMITETO PIRMININKO TEISES IR PAREIGOS

6.1. Vertinimo komiteto nariai turi Sias teises:

6.1.1.pasinaudojant profesinémis Ziniomis ir jgudziais, pasirinkti veiklos tvarkg bei procediras;

6.1.2.i5 Paramos teikéjo gauti reikalingus dokumentus ir (ar) jy kopijas bei informacijg, reikalingg
Vertinimo komiteto funkcijoms atlikti;

6.1.3.iSreiksti savo nuomone, dalyvauti sprendziamojo balso teise kiekviename Vertinimo komiteto
posédyje;

6.1.4.i8 anksto rastu ar elektroniniy rySiy priemonémis iSreiksti savo valig ,uz“ ar ,pries" Vertinimo
komiteto posédzio, kuriame Vertinimo komiteto narys neturi galimybés dalyvauti,
darbotvarkés klausimais. Susilaikyti nuo balsavimo Vertinimo komiteto narys turi teise tik tais
klausimais, kai gali kilti Vertinimo komiteto nario ir Paramos teikéjo interesy konfliktas;

6.1.5.susipazinti su Vertinimo komiteto posédzio darbotvarkés klausimais, sprendimy projektais ir
kitais su Vertinimo komiteto posédziais ir veikla susijusiais dokumentais, gauti Vertinimo
komiteto posédziy protokolg, prasyti patikslinti pateiktg informacijg ir (arba) dokumentus;

6.1.6.kitas teises, numatytas galiojanCiuose teisés aktuose ir Grupés vidaus teisés aktuose.

6.2. Vertinimo komiteto nariai turi Sias pareigas:



6.2.1.pateikti savo nuomone, vertinimg (iSvadas) Vertinimo komiteto posédyje svarstomais
klausimais;

6.2.2.susipaZinti su visais Paramos teikéjo Vertinimo komitetui teikiamais dokumentais (gautomis
ParaiSkomis, Paramos panaudojimo ataskaitomis ir jy priedais);

6.2.3.vadovaujantis Taisyklémis ir Siais Nuostatais, atlikti konkreCiy ParaiSky, priskirty Vertinimo
komiteto nariy darbo grupei, kurioje dalyvauja konkretus Vertinimo komiteto narys, kokybinj
vertinimag; taip pat jvertinti konkreCias Paramos panaudojimo ataskaitas, priskirtas Vertinimo
komiteto nariy darbo grupei, kurioje dalyvauja konkretus Vertinimo komiteto narys;

6.2.4.saziningai, rapestingai ir atsakingai veikti Grupés naudai;

6.2.5.i8laikyti savo analizés, sprendimy priémimo ir veiksmy objektyvuma bei neSaliSkuma;

6.2.6.atlikti Vertinimo komiteto pirmininko pavestas uzduotis, susijusias su Vertinimo komiteto
kompetencija;

6.2.7.uztikrinti informacijos, kurig suzinojo eidamas Vertinimo komiteto nario pareigas,
konfidencialumg ir apsauga;

6.2.8.nenaudoti informacijos, gautos vykdant Vertinimo komiteto nario funkcijas, savo asmeninei
naudai ar trec€iyjy asmeny naudai;

6.2.9.dalyvauti Siy Nuostaty nustatyta tvarka suSauktuose Vertinimo komiteto posédziuose
(iSskyrus atvejus, kai to nejmanoma padaryti dél objektyviy aplinkybiy) ir balsuoti ,uz* ar
»pries* sillomg sprendimg (i8skyrus Siuose Nuostatuose ir teisés aktuose nustatytus atvejus).
Susilaikyti nuo balsavimo Vertinimo komiteto narys turi teise tik tais klausimais, kai gali Kilti
Vertinimo komiteto nario ir Paramos teikéjo interesy konfliktas;

6.2.10. laikytis Siuose Nuostatuose nustatyty Vertinimo komiteto veiklos principy ir sglygu;

6.2.11. kitas pareigas, numatytas galiojanCiuose teisés aktuose ir Grupés vidaus teisés aktuose.

6.3. Vertinimo komiteto pirmininkas turi Sias pareigas:

6.3.1.organizuoti Vertinimo komiteto darbg Siuose Nuostatuose nustatyta tvarka;

6.3.2.8aukti Vertinimo komiteto posédZius, sudaryti jy darbotvarkes, perduoti Vertinimo komiteto
nariams posédzio medZiagg;

6.3.3.pirmininkauti Vertinimo komiteto posédziams, iSskyrus Siy Nuostaty nustatytus atvejus;

6.3.4.uztikrinti informacijos mainy tarp Paramos teikéjy ir Vertinimo komiteto nenutrikstamumag;

6.3.5.esant poreikiui, atsiskaityti uz Vertinimo komiteto veiklg Bendrovés valdybai;

6.3.6. vykdyti kitg veikla, susijusig su Vertinimo komiteto veiklos organizavimu, uztikrinant Vertinimo
komiteto pavesty funkcijy tinkamg vykdyma;

6.3.7.pasirasyti sudarytg Paramos Paraisky vertinimo ataskaitg, parengtg pagal Vertinimo komiteto
vertinima;

6.3.8.pasirasyti sudarytg ataskaitg apie Paramos teikéjo Paramos teikimg ir Paramos gavéjams
skirtos Paramos panaudojimg, parengtg pagal Vertinimo komiteto vertinimag;

6.3.9. vykdyti kitas jstatymuy, teisés akty ir Taisykliy nustatytas pareigas.

7. VERTINIMO KOMITETO DARBO ORGANIZAVIMAS

7.1. Kokybiniam Paraisky vertinimui atlikti, taip pat Paramos panaudojimo ataskaity vertinimui
atlikti, Vertinimo komiteto pirmininkas atsitiktine tvarka suskirsto Vertinimo komiteto narius j
darbo grupes. Vertinimo komiteto nariy darbo grupe turi sudaryti ne maziau kaip 2 (du)
Vertinimo komiteto nariai.

7.2. Vertinimo komiteto pirmininkas visas iS Paramos teikéjo gautas ParaiSkas arba Paramos
panaudojimo ataskaitas skaidriai ir neSaliSkai (pvz., abécélés tvarka pagal pareiSkejo
pavadinimo pirmg raide, pagal ParaiSkos gavimo datg ar kitu pasirinktu principu) paskirsto
Nuostaty 7.1 punkte nustatyta tvarka sudarytoms Vertinimo komiteto nariy darbo grupéms.

7.3. Vertinimo komiteto nariy darbo grupés nariai susipazjsta su visomis Paramos teikéjo
gautomis ParaiSkomis arba Paramos panaudojimo ataskaitomis.

7.4. Vertinimo komiteto nariy darbo grupés nariai privalo Taisyklése nustatytais terminais ir tvarka
atlikti darbo grupei priskirty vertinti ParaiSky kokybinj vertinimg arba jvertinti Paramos
panaudojimg ir pateikti rastu savo vertinimg (iSvadas).



7.5.
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7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

Savo vertinimg (iSvadas) Vertinimo komiteto nariy darbo grupés nariai pristato Vertinimo
komiteto posédyije.
Vertinimo komitetas Paramos teikéjo Taisyklése numatytus sprendimus priima posédziuose.
Vertinimo komiteto poseédziai vyksta tiesiogiai, nuotoliniu badu arba rastu (el. pastu).
Sprendimg deél posédzio rusies priima Vertinimo komiteto pirmininkas.
Tuo atveju, jei Vertinimo komiteto posédyje nedalyvauja Vertinimo komiteto pirmininkas (jo
pavaduotojas), i§ posédyje dalyvaujanciy Vertinimo komiteto nariy iSrenkamas Vertinimo
komiteto pirmininko funkcijas atliksiantis kitas Vertinimo komiteto narys.
Vertinimo komiteto posédzius inicijuoja, Vertinimo komiteto posédzio sekretoriaus funkcijas
atlieka Paramos teikéjo, kurio klausimai teikiami nagrinéti Vertinimo komitetui, atsakingas
Darbuotojas ar atstovas (Koordinatorius). Jo funkcijos apibréztos Paramos teikéjo Taisyklése.
Vertinimo komiteto nariams nepriedtaraujant, Vertinimo komitetas gali priimti sprendimus
tiesiogiai nesusirinkus j Vertinimo komiteto posédj. Tokiu atveju kiekvienas Vertinimo komiteto
narys balsuoja elektroniniy rySiy priemonémis ar kitomis Vertinimo komiteto nario valig
fiksuojanciomis vidinémis elektroniniy rySiy ar kitomis priemonémis, prie kuriy prieigas turi tik
Vertinimo komiteto narys. Vertinimo komiteto nariai, balsave i§ anksto rastu arba balsave
elektroniniy rysiy priemonémis, laikomi dalyvavusiais Vertinimo komiteto posédyje. Vertinimo
komiteto posédzio sekretorius, uzfiksaves kiekvieno Vertinimo komiteto nario valig, iSreikStg
elektroniniy rysiy ar kitomis priemonémis, surado Vertinimo komiteto posédzio protokols.
Balsavimas Vertinimo komiteto posédyje yra atviras. Balsavimo metu kiekvienas Vertinimo
komiteto narys turi vieng balsg. Vertinimo komiteto narys privalo balsuoti ,uz“ arba ,pries"
kiekvienu svarstomu klausimu. Susilaikyti nuo balsavimo Vertinimo komiteto narys turi teise
tik tais klausimais, kai gali kilti Vertinimo komiteto nario ir Bendrovés interesy konfliktas.
Vertinimo komiteto sprendimai priimami balsy dauguma. Vertinimo komiteto sprendimas yra
priimtas, kai uz jj gauta daugiau balsy ,uz“ negu ,pries“. Balsavimo rezultatus skelbia
Vertinimo komiteto posédZio pirmininkas, kuris taip pat paskelbia, ar sprendimas priimtas, ar
ne. Vertinimo komiteto nariy balsams pasiskirsCius po lygiai, sprendimg lemia Vertinimo
komiteto pirmininko balsas. Vertinimo komiteto posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja
3/5 ir daugiau Vertinimo komiteto nariy.
Vertinimo komiteto posédzio protokolas turi bati suraSomas per 7 (septynias) darbo dienas
nuo posedzio dienos ir pateikiamas posédyje dalyvavusiems Vertinimo komiteto nariams
derinimui elektroniniu pastu ar nuotolinés prieigos bidu. Vertinimo komiteto nariai per 3 (tris)
darbo dienas turi teise pateikti savo pastabas ir pasitlymus Vertinimo komiteto posédzio
protokolo projektui. Per 3 (tris) darbo dienas nepateikus pasitlymy ir (ar) pastaby, laikoma,
kad Vertinimo komiteto narys sutinka su Vertinimo komiteto posédzio protokolo tekstu. Su
Vertinimo komiteto nariais suderintas Vertinimo komiteto posédzio protokolas Vertinimo
komiteto posédzio pirmininko ir Vertinimo komiteto posédzio sekretoriaus pasiraSomas fiziniu
parasu arba kvalifikuotu elektroniniu parasu ne véliau kaip per 10 (deSimt) darbo dieny nuo
posédzio dienos. UZ protokolo tinkamg suradyma, derinimg ir pasiraSymg yra atsakingas
Vertinimo komiteto posédzio sekretorius.
Vertinimo komiteto protokole turi bati nurodoma: Vertinimo komiteto posédzio vieta ir laikas,
asmenys, dalyvave Vertinimo komiteto posédyje, kvorumo buvimas, priimti sprendimai,
balsavimo rezultatai (t. y. protokole turi bati tinkamai atspindéta kiekvieno Vertinimo komiteto
posédyje dalyvavusio Vertinimo komiteto nario valia kiekvienu klausimu), taip pat gali bati
fiksuojami Vertinimo komiteto nariy klausimai, atsakymai, pasisakymai, nurodomi pasialyti
sprendimai. Prie Vertinimo komiteto protokolo pridedama Vertinimo komiteto posédZio
medZiaga, kuri gali bati saugoma elektronine forma. Jei Vertinimo komiteto narys nesutinka
su Vertinimo komiteto posédzio protokolo projekto turiniu, jis turi teise dél to surasyti pastabas
rastu (jskaitant elektroniniu pastu). Tokios pastabos turi bati pridedamos prie Vertinimo
komiteto posedzio protokolo.
Vertinimo komiteto posédzio protokolas suraSomas 1 (vienu) egzemplioriumi. Vertinimo
komiteto posédziy protokolai registruojami ir saugomi Bendrovéje nustatyta tvarka ir
terminais. Vertinimo komiteto posédzZio protokolas pateikiamas susipazinti kiekvienam
4



Vertinimo komiteto nariui. Suinteresuotiems asmenims gali bati teikiami Vertinimo komiteto
posédzio protokolo iSraSai, kuriuos suraso ir pasiraso Vertinimo komiteto posédzio
sekretorius. Vertinimo komiteto posédzio protokolai numeruojami eilés tvarka, numeracija
pradedant kiekvienais metais.

8. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
8.1. Su Nuostatais susipazinti ir jy laikytis privalo visi Vertinimo komiteto nariai.
8.2. Sie Nuostatai priimami ir keigiami Bendrovés valdybos sprendimu.
8.3. Vertinimo komiteto nariai atsako Bendrovés vidaus teisés akty ir jstatymy nustatyta tvarka.
8.4. Veikla Vertinimo komitete nesukelia Vertinimo komiteto nariams papildomos teisinés
atsakomybés, lyginant su nustatyta teisine atsakomybe Grupés jmonéje jy atliekamy
tiesioginiy pareigy apimtyje.

9. SUSIJE TEISES AKTAI

Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymas

Grupés paramos ir humanitarinés pagalbos politika

AB ,lgnitis grupé” paramos valdymo taisyklés

UAB ,lgnitis renewables” ir jos dukteriniy bendroviy paramos valdymo taisyklés
UAB Kauno kogeneracinés jégainés paramos valdymo taisyklés
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