Ataskaitinis laikotarpis: nuo 2024-04-01 iki 2024-06-30

AB _Ignitis gamyba”

INFORMACIJA APIE VIDUTIN| DARBO UZMOKEST]

Eil.nr Pareigybiy grupes Darbuotojy Vidutinis ismoketas menesio ISmokéta kintamoji atlygio
skaiCius darbo uZmokestis (pastovioji dalis apskaiciuota, kaip
laikotarpio atlygio dalis pries mokescius, viduting men. KAD (pries
pabaigoje EUR) mokestius, EUR)
1 |moneés vadovas 1 11 000
2 Auksciausio lygmens vadoval 3 9 941
3 Vidurinio lygmens vadovai 31 5112
4 Ekspertai, specialistai 244 3151 162
9 Kvalifikuoti darbininkai 108 2 084 175
IS viso: 387 3105 150

Vidutinio darbo uZmokescio skaiciavimas = darbo uZzmokescio fondas®/ vidutinis salyginis darbuotoju skaicius

* | darbo uzmokescio fonda traukiama:

+ apmokéjimas uZ dirbta laika,

* virsvalandziai,

* darbas naktj,

* darbas poilsio ir Svenciu dienomis,

* kasmetines atostogos (blOsimojo meénesio atostoginiai jtraukiant | to menesio atlyginima, su kuriuo buvo ismoketi),
* papildomos mokamos atostogos,

* papildomos poilsio dienos, auginantiems vaikus,

+» papildomy laisvy dieny apmokéjimas pagal papildomy naudy tvarka,

* priedai per ataskaitinj laikotarp).

Vidutinis salyginis darbuotoju skaiCius — tai perskaiCiuotas darbuotoju skaicius | dirbancius visg menes| visg darbo diena.
ISmokéta kintamoji atlygio dalis (KAD) = Meting KAD/12 + Ketvirting KAD/3 + ménesing KAD.

**AtsiZzvelgiant | Salies, kurioje registruota jmoné, reguliavima, atlygis neskelbiamas.




